Envoyé en préfecture le 22/12/2023

Département de la Vendée Al Regu en préfecture le 22/12/2023
Commune d’Essarts en Bocage Puiele 99 [A2] 9,03

REPUBLIQUE FRANCAISE ID : 085-200054260-20231222-AG1106_2023-AU
_— — —_ S _
| Arrété portant dérogation collective & la régle du repos dominical des salariés

Pour les commerces de détail dont le nombre est supérieur a 5 dimanches
Année 2024
85140 ESSARTS EN BOCAGE

Le Maire d’Essarts en Bocage,

Vu la Loi n°2015-990 du 6 aodt 2015 pour la croissance, lactivité et I'égalité des chances
économiques,

Vu le Code du travail, notamment Iarticle L. 3132-26 modifié portant de 5 @ 12 le nombre de
dimanches pour lesquels le repos hebdomadaire peut étre supprimes,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales-et notamment les articles L 2213-1 aL2213-6,

Vu la consultation des organisations syndicales des salariés dans le cadre de larticle L3132-26
susvise,

Vu Iavis favorable du Conseil Municipal pris par délibération n® DEL125EEB171023 en date du 17
octobre 2023 approuvant les propositions de Monsieur le Maire concernant les dérogations au repos
hebdomadaire dominical supérieur & cing dimanches pour I'année 2024,

Vu l'avis conforme de la Communauté de Communes du Pays de Saint-Fulgent - Les Essarts pris par
délibération n°332-23 en date du 14 décembre 2023,

ARRETE

Article 1 : Les dérogations pour Fannée 2024 au repos dominical sont les suivantes pour les

commerces de détails toutes catégories confondues :

- Les dimanches 3, 10, 17, et 24 novembre 2024
- Les dimanches 1, 8, 15, 22 et 29 décembre 2024

Article 2 : Les commerces concernés seront libres d’utiliser tout ou partie des dates autorisées.

Article 3 : Il sera fait application de l'article 1.3132-27 du Code du Travail, dans les conditions
suivantes .

Chaque salarié ainsi privé du repos du dimanche pergoit une rémunération au moins doublée pour ce
jour de travail exceptionnel.

Chaque salarié bénéficie d'un repos compensateur équivalent en nombre d’heures travailiées ce
jour-1a. Celui-ci est accordé par roulement dans une période qui ne peut excéder la quinzaine qui
précéde ou suit la suppression du repos. Si le repos dominical est supprimé un dimanche précédant
une féte légale, le repos compensateur est donné le jour de cette féte.

Le travail dominical repose sur le principe du volontariat. Seuls les salariés volontaires ayant donné
leur accord par écrit peuvent travailler le dimanche.

Par ailleurs, les dispositions du Code du Travail concernant notamment Pinterruption du travail a
Y'occasion du repas ou Pamplitude de la durée du travail seront applicables.




Article 4 : La liste des dimanches définis ci-dessus pourra étre modifiés
deux mois avant le premier dimanche concerné par cette modification.
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Article 5 : Ampliation du présent arrété sera adressée a :

O Madame la Directrice Générale des Services,
O La Gendarmerie d’Essarts en Bocage,
W La Police Municipale.

pour exécution chacun en ce qui le concerne.

A Essarts en Bocage, le 22 décembre 2023

Le Mairé :
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